招聘简章
公司简介：  
亚源集团1994年成立于台湾桃园，1997年进入深圳成立亚荣源科技（深圳）有限公司，2011年成立亚瑞源科技（深圳）有限公司，2013年合并巨歆公司，2014年收购新望公司，2015年成立深圳市盛能杰科技有限公司、宝安IPS研发事业处。现有员工2500余人，其中，研发人员达300余人。2017年获得中国国家高新企业&深圳市高新企业称号。2018年获得德国CSR铜牌奖项，亚源集团总部乔迁至新北汐科，同年集团销售额达到20亿人民币。
集团致力于电力电子产品设计制造，主要从事电源适配器、裸板电源、光伏逆变器、UPS等产品的研发与制造，客户包括光宝、华硕、爱普生、LG、戴尔等世界五百强企业。

岗位介绍
一、自动化开发工程师（自动化工程课）（8名）
6.5K/深圳/本科及以上
需求专业：参考岗位要求
岗位职责:
1、引入型自动化设备方案规划及技术规格书拟定、供应商过程设计把关等
2、自动化设备周边4M开发，如治工具、程式、维护标准开发与标准化
3、参与开发项目中结构件出图、设备组装调试、软件&参数验证等
岗位要求:
（结构方向）
1、机械设计制造及其自动化、机械工程、自动化（机械类）专业
2、熟悉Solidworks、Auto-CAD(或Pro/E、UG)开发软件等
3、学科平均成绩75分以上，英语四级以上(含)
（电控方向）
1、电气工程及其自动化、自动化（电气类）专业
2、熟悉Auto-CAD、具备三菱或类似品牌PLC应用能力，可独立绘制电气线路图并有一定实际组装调试能力
3、学科平均成绩75分以上，英语四级以上(含)
（软件方向）
1、计算机科学、软件开发专业
2、熟悉C语言，对C++、Java有一定了解，具备类似<学生成绩管理系统>项目实际开发应用能力
3、学科平均成绩75分以上，英语四级以上(含)
二、制程开发工程师（新产品导入课）（5名）
6.5K/深圳/本科及以上
需求专业：
机械工程/机械设计及自动化/工业工程/等相关专业毕业
岗位职责:
1、主导小功率(结构简单)产品其生产制程的设计与开发
2、参与新产品设计的可制造性评审，在前期发掘制程问题并推动改善
3、负责新产品小批量生产的产前准备、过程掌控及问题发掘
4、主导简单治工具的设计与开发，以提升生产品质与效率
岗位要求:
1、熟练掌握及使用各类绘图软件及绘图工具
2、英语四级以上(含)

福利待遇：
五险一金、年底双薪、岗前培训、节日礼物、带薪年假、年度旅游、健康体检、包吃包住

[bookmark: _GoBack]宣讲时间：
2019年10月16日下午14:30-18:00   桂林电子科技大学花江校区第二教学楼406

联系方式：
联 系 人：卢存金
联系电话：0755-28607677转8513
联系邮箱：CraikLu@apd.com.tw
联系地址：广东省深圳市龙岗区圆山街道保安社区马六路10号
